
[NL]
Van Marken stelt 100 certificaten à f 100 
beschikbaar voor het personeel. In 1910 wordt bij 
het 40 jarig bestaan f 100.000 aan certificaten 
beschikbaar gesteld. Het doel is het personeel 
gezamenlijk een aandeel in het kapitaal te geven. 
Bij de fusie met Brocades is 1967 worden de 
certificaten terug gekocht.

[EN]
Van Marken provides 100 depositary receipts 
to employees; each of these depositary receipts 
is worth 100 guilders. In 1910, to celebrate the 
company’s 40th anniversary, depositary receipts 
worth a total of 100,000 guilders were made 
available. The aim is to give the staff a joint share 
in the capital. The depositary receipts are bought 
back during the merger with Brocades in 1967.

AANDELEN/CERTIFICATEN VOOR HET PERSONEEL
SHARES/DEPOSITARY RECEIPTS FOR EMPLOYEES

[NL]
Jaarlijks is 10% van de overwinst beschikbaar 
voor personeel. In 1920 wordt dat 15% en in 
1959 20%. Bedrag wordt naar verhouding van 
de salarissen verdeeld. Kern beslist over aandeel 
voor gepensioneerden en voor weduwen.

[EN]
Annually, 10% of the surplus is available for 
personnel. In 1920, this increases to 15% and 
in 1959 to 20%. The amount is distributed in 
proportion to the salaries. The Kernel decides 
on the share for pensioners and for widows. 

WINSTDELING
PROFIT SHARING1879

[NL]
Op vrijwillige basis. Initiatief van de Kernleden. 
Unicum voor Nederland. Wordt vanaf 1883  
door de Kern verplicht voor alle werknemers,  
want fonds kan niet rondkomen.

[EN]
On a voluntary basis. Initiative of the members of 
the Kernel. Unparalleled event for the Netherlands. 
From 1883 onwards, the Kernel makes it compulsory 
for all employees, as the fund was struggling.

BEDRIJFSZIEKENFONDS
COMPANY HEALTH INSURANCE FUND1880

1881

[NL]
Van Marken vindt dat ondernemers verantwoorde-
lijkheid moeten dragen voor bedrijfsongevallen, evenals 
ongevallenpreventie.

[EN]
Van Marken believes that employers 
should assume responsibility for industrial 
accidents, as well as for accident prevention.

ONGEVALLENVERZEKERING
ACCIDENT INSURANCE1884

[NL]
Van Marken en Willem Stork bemoeien zich  
met de Ongevallenwet. Voor NG&SF is de eigen 
regeling gunstiger dat die van de overheid en 
deze blijft gehandhaafd.

[EN]
Van Marken and Willem Stork are involved 
in the Industrial Injuries Insurance Act. For 
NG&SF, its own scheme is more favorable 
than that of the State and it is maintained.

ONGEVALLENWET
INDUSTRIAL INJURIES INSURANCE ACT1903

ALGEMEEN DIENSTREGLEMENT
GENERAL SERVICE REGULATIONS1878

[NL]
De rechten en plichten van het personeel  
worden vastgelegd in een reglement.

[EN]
The rights and obligations of staff are  
laid down in regulations.

STATUTEN VAN DE ARBEID
STATUTES OF EMPLOYMENT1890

[NL]
Werkclassificatie (loon naar werk) en beoordeling 
(loon naar werken). Een classificatie van ruim 
50 functies met bepaling van daarbij behorende 
basisloon en beoordeling die recht geeft op een 5-20 
% premie. Dit systeem functioneert heel lang.

[EN]
Job classification (being paid for the work you 
do) and appraisal (performance-related pay.) A 
classification of around 50 jobs, specifying the 
associated basic pay, and appraisal, which provides 
entitlement to a 5-20% bonus. This system operated 
for many years.

LOON NAAR WERKEN
PERFORMANCE-RELATED PAY1888

[NL]
Vanaf de start van de NG&SF ontvangen zieke 
werknemers een uitkering, variërend van 40 tot 80 
% van hun inkomen. In 1878 wordt in het Algemeen 
Dienstreglement vastgelegd dat bij ziekte de volle 
lonen 6 weken worden doorbetaald, vervolgens 6 
weken het halve loon, en dan 6 weken een kwart. 
In de Statuten van de Arbeid (1890) worden 2 
Carenzdagen (geen uitbetaling) opgenomen, bedoeld 
om kortstondig verzuim tegen te houden. Deze 
worden in 1894 op aandringen van de Kern afgeschaft.

[EN]
From the foundation of the NG&SF, sick employees 
receive benefits ranging from 40% to 80% 
of their income. In 1878, the General Service 
Regulations stipulate that in the event of illness, 
full wages are paid for 6 weeks, followed by 6 
weeks at half pay, and then 6 weeks at quarter 
pay. The Statutes of Employment (1890) include 
2 days of illness for which no benefit is received 
(no payment); this is intended to prevent 
short-term absenteeism. These statutes are 
abolished in 1894 at the insistence of the Kernel. 

DOORBETALING LOON BIJ ZIEKTE
CONTINUED PAYMENT OF WAGES IN THE EVENT OF SICKNESS1870

[NL]
Voor elke meeropbrengst (gist, spiritus) dan het 
gemiddelde van het jaar daarvoor, wordt een premie uit- 
gekeerd naar rato van de vaste beloning. Aanzienlijke 
rendementsverbetering en het loon wordt flink verhoogd, 
soms met 30-40%.

[EN]
For each yield (yeast, methylated spirits) exceeding 
the average of the previous year, a premium is paid in 
proportion to the fixed remuneration. This results in a 
significant improvement in profitability and a substantial 
increase in wages, sometimes by as much as 30-40%.

PREMIESTELSEL
PREMIUM SCHEME1874

[NL] Het systeem wordt vervangen door ‘Loon naar werken’.
[EN] The system is replaced by ‘Performance-related pay’.

Sociale Voorzieningen
SOCIAL WELFARE

HUISVESTING
HOUSING

GEZOND LEVEN
HEALTHY LIVING

[NL]
Opening Agnetapark, fabriekskolonie naast de Gist.  
Eerste tuinwijk van Nederland (78 woningen). Streven  
naar collectief eigendom. Directie-villa centraal.

[EN]
Opening of the Agentapark, the workers’ housing next to 
the Yeast Factory. This was the first garden suburb in the 
Netherlands (78 houses). There was a desire for collective 
ownership. The director’s villa was at the center.

OPENING AGNETAPARK
OPENING OF THE AGNETAPARK1884

[NL]
1950 fusie met Delfts Kleine Orkest tot Delfts 
Symphonie Orkest. Beschermheer directeur  
W.H. van Leeuwen.

[EN]
1950 merger with Delfts Kleine Orkest to form Delft 
Symphony Orchestra. Director and Patron W.H. van 
Leeuwen. 

SEMPER FIXO (NG&SF)
SEMPER FIXO (NG&SF)1919

[NL]
Van Marken creëert een afzonderlijke polder,  
omdat het water van de Voordijkhoornsepolder  
ver-ontreinigd is. Agnetapark wordt aangesloten  
op Hoogheemraadschap van Delfland.

[EN]
Van Marken creates a separate polder, because  
the water in the Voordijkhoornse polder is polluted. 
Agnetapark is connected to the District Water  
Board of Delfland.

VERS DUINWATER, EIGEN POLDER
FRESH DUNE WATER, OWN POLDER1884

[NL] +156 woningen
[EN] +156 houses

AGNETAPARK II
AGNETAPARK II1924

[NL] Verkoop woningen door pensioenfonds Gist-brocades aan MHM Onroerend Goed (mhm-og.nl)
[EN] Sale of homes by Gist-brocades pension fund to MHM Property Management (mhm-og.nl)2005

[NL] Gemeente Delft wordt aangesloten op waterleiding.
[EN] The Municipality of Delft is connected to the mains water supply.1890

AGNETAPARK I EN II RIJKSMONUMENT
AGNETAPARK I AND II NATIONAL HERITAGE SITE1989AGNETAPARK BESCHERMD STADSGEZICHT

AGNETAPARK BECOMES A PROTECTED TOWNSCAPE 2011

[NL] +183 woningen
[EN] +183 houses

AGNETAPARK-WEST
AGNETAPARK-WEST1962[NL] Woningwet van minister van Binnenlandse Zaken Goeman Borgesius (commissaris NG&SF)

[EN] Housing act of the Minister of the Interior Goeman Borgesius (Commissioner NG&SF)

WONINGWET
HOUSING ACT1901

SOCIAAL BEGRIP EN OVEREENSTEMMING
SOCIAL UNDERSTANDING AND AGREEMENT  

VRIENDSCHAPS- EN GEMEENSCHAPSZIN
SPIRIT OF COMRADESHIP AND COMMUNITY

MATERIËLE BELANGEN
MATERIAL INTERESTS

ARBEID EN LONEN
WORK AND WAGES

DE KERN (PERSONEELSVERTEGENWOORDIGING)
THE KERNEL (EMPLOYEE REPRESENTATION)

[NL]
In 1891 wordt Drukkerij Van Marken N.V. opgericht naar ideaalbeeld  
van Van Marken: de arbeider als mede-ondernemer. Hij bedenkt de  
motto ‘Door de arbeid, aan de arbeid’ en zorgt voor het startkapitaal van  
f 25.000. Na tien jaar is dat afgelost en komen alle aandelen in handen 
van het personeel. De coöperatie heeft bestaan tot 1989, daarna 
overname door Thieme Groep. Faillissement in 2010.

[EN]
In 1891 the Drukkerij Van Marken N.V. (Van Marken Printers) is founded 
in accordance with Van Marken’s ideals: the working man as co-
entrepreneur. He comes up with the motto ‘Through labor, at labour’ and 
provides f 25,000 in starting capital. This was paid off after ten years 
and all shares were in the hands of the staff. The cooperation existed 
until 1989, before being acquired by Thieme Groep. Bankruptcy in 2010.

COÖPERATIE - ARBEIDER ALS MEDE-ONDERNEMER
COOPERATIVE - WORKER AS A CO-ENTREPRENEUR1891

[NL] Verjaardag Van Marken (30 juli) wordt gevierd als ‘Gemeenschapsdag’ (soort Koningsdag)
[EN] Van Marken’s birthday (30 July) is celebrated as ‘Community Day’ (similar to King’s Day)

[NL] Van Marken 60 jaar: 12.000 bezoekers in Agnetapark.
[EN] Van Marken turns 60: 12,000 visitors to Agnetapark.

1892

1905

[NL] Landelijke wet.
[EN] National legislation

CAO (COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST)
CLA (COLLECTIVE LABOR AGREEMENT)1927

[NL] Tot 1919 worden vakbonden buiten de deur gehouden.
[EN] Until 1919, trade unions are kept out.

[NL] Oudste Debatingclub van Nederland.
[EN] The oldest Debating Club in the Netherlands. 

DELFTSCHE STUDENTEN DEBATING CLUB (DSDC)
DELFT STUDENTS DEBATING CLUB (DSDC)1865[NL] Nu: (delft.corps.nl), ‘De komende tijd is ons voornaamste doel het veroveren 

 van de debatwereld met naamsbekendheid voor elke zichzelf respecterende, blatende,  
corporale Delftenaar.
[EN] Now: (delft.corps.nl), ‘Over the coming period, our main goal is to conquer the world of  
debate with a reputation for every self-respecting, bleating, sorority member from Delft.’

[NL] Nu: Delfts Symphonie Orkest (hetdso.nl) Op 16 november 2019 is het jubileumconcert  
100 jaar DSO in de Aula TU Delft. 
[EN] Now: Delft Symphony Orchestra (hetdso.nl). On 16 November 2019, there will be an anniversary 
concert to celebrate 100 years of the DSO in the auditorium at TU Delft.

[NL] Nu: Sparta Delft (sparta-delft.nl)
[EN] Now: Sparta Delft (sparta-delft.nl)

[NL] Nu: DVV Delft (dvvdelft.nl)
[EN] Now: DVV Delft (dvvdelft.nl)

[NL] Eerste ondernemingsraad in Nederland. Geïnspireerd op Noyau van Leclaire, Parijs. Eerste Kern: 
directeur, alle leidinggevenden, portier en 3 gekozen personeelsleden.
[EN] First Works Council in the Netherlands. Inspired by Noyau van Leclaire, 
Paris. First Kernel: Director, all managers, reception clerk and 3 elected staff. 

1878

[NL] 5 Kamers
[EN] 5 Chambers1924

[NL] Wet op de Ondernemingsraden, landelijk
[EN] Works Councils Act, nationwide1971

[NL] Splitsing in 3 Kamers: Hoofdbeambten, beambten en Kamer van Arbeid.
[EN] Division into 3 Chambers: Head clerks, clerks and Chamber of Labor.1883

[NL] Dagelijks varen twee boten naar Scheveningen om 
vers duinwater op te halen voor de bewoners van het park. 
Huisvrouwen kunnen zelfs warm water aftappen door gebruik 
van stoom uit Gistfabriek.
[EN] Every day, two boats sail to Scheveningen to collect fresh 
dune water for the residents of the park. Housewives can 
even draw off hot water using steam from the Yeast Factory.

GEMEENSCHAPSDAG
COMMUNITY DAY

[NL]
Na een oproep in De Fabrieksbode lid te worden  
van een ‘vereniging tot onderlinge lichaamsoefening’  
melden zich 23 jonge mannen. Voor kantoorpersoneel 
wordt lidmaatschap verplicht gesteld.

GYMNASTIEK- EN SCHERMVERENIGING SPARTA
SPARTA GYMNASTICS AND FENCING ASSOCIATION1885

[EN]
Following a call in De Fabrieksbode to become a member 
of an ‘association for joint physical exercise’, 23 young 
men apply. Membership becomes compulsory for office 
staff.

[NL]
Door het uitbreken van de Eerste Wereldoorlog 
vluchten Belgen naar Nederland. Bij de Gist worden 
ze opgevangen in de gymzaal van Sparta, dat besluit 
aan buitensport te gaan doen. ‘Balletje trappen’ is 
populair: 18 leden besluiten een voetbalvereniging op 
te richten. De fabriek stelt een terrein beschikbaar 
naast de kolenopslag. In 1920 wordt naam veranderd 
in DVV Delft. Club krijgt in 1923 een terrein aan de 
Laan van Altena (met tribune), later aan de W.H. van 
Leeuwenlaan. Verhuist in 1972 naar Delft-Zuid.

DELFTSCHE VOETBALVERENIGING ‘DELFT’
‘DELFT’ FOOTBALL CLUB 1914

[EN]
The outbreak of World War I causes Belgians 
to flee to the Netherlands. They are cared for 
in the Sparta gymnasium at the Yeast Factory, 
which decides to include outdoor sports. ‘Having 
a kick-around’ is popular: 18 members decide 
to set up a football club. The factory provides a 
site next to the coal storage area. In 1920, the 
club changes its name to DVV Delft. In 1923, 
the club is given a site on the Laan van Altena 
(complete with stand), and later on the W.H. van 
Leeuwenlaan. The club moves to Delft-Zuid in 1972.

[NL]
Opgericht met aan het hoofd een Sociaal Ingenieur (Ir. 
Knuttel), geassisteerd door Marie Kruseman, de eerste 
maatschappelijk werkster van Nederland. Dit instituut 
is een voorloper van afdelingen maatschappelijk werk 
binnen ondernemingen.

AFDELING BELANGEN VAN HET PERSONEEL
EMPLOYEE INTERESTS DEPARTMENT1880

[NL]
Opgericht wanneer een dienstplichtige Gistarbeider zijn 
vrouw en kind zonder inkomsten moet achter laten. Doel 
is de leden hulp te bieden in moeilijke omstandigheden.

[EN]
This is set up when a conscripted Yeast worker had 
to leave his wife and child without income. The aim 
is to help any members in difficult circumstances.

VERENIGING HELPT ELKANDER
ASSOCIATION ‘HELPING EACH OTHER’1882

[NL]
Bij jong overlijden van de werknemer is het pensioen 
ontoereikend. Na de dood van de 35-jarige Oversloot 
komt Van Marken met een reglement: fabriek en 
personeel betalen samen de regeling.

[EN]
If an employee dies young, the pension is insufficient.  
After the death of 35-year-old Oversloot, Van Marken 
comes up with a regulation: the factory and the staff  
are to pay for the scheme jointly.

WEDUWEN- EN WEZENPENSIOEN
WIDOWS’ AND ORPHANS’ PENSION1886

AWW (ALGEMENE WEDUWEN EN WEZENWET), LANDELIJKE WET 
AWW (GENERAL WIDOWS’ AND ORPHANS’ BENEFITS ACT), NATIONAL LEGISLATION1959

[NL] Aanzet tot het regelen van 
oudedagsvoorziening: eerste particuliere 
pensioenfonds van Nederland. Eerst alleen  
inleg bij winst van de onderneming.
[EN] First steps to arrange retirement provision: 
first private pension fund in the Netherlands. 
At first, this only applied if the company 
made a profit.

PENSIOENVOORZIENING
PENSION SCHEME1879

[NL] Landelijke wet van kabinet Drees.
[EN] National legislation of Drees’s cabinet.

PENSIOEN- EN SPAARFONDSENWET (PSW / AOW)
PENSIONS AND SAVINGS FUNDS ACT (PSW / AOW)1956

[NL] Pensioenpremies worden gezien als bedrijfskosten: 9% van de loonsom in de pensioenkas, 2% 
voor weduwen- en wezenpensioen. Later wordt de regeling nog verbeterd, zodat bij 40 dienstjaren 
het pensioen 79% van laatste loon is.
[EN] Pension premiums are regarded as operating costs: 9% of the wage bill in the pension fund, 
2% for widows’ and orphans’ pensions. The scheme will be further improved at a later date, so 
that when employees reach 40 years’ service, their pension will be 79% of their final salary.

1885

Sociale Voorzieningen
SOCIAL WELFARE

[NL]
De fabriek zorgt voor repetitieruimte, instrumenten  
en dirigent. In het Agnetapark komt een muziektent.  
De harmoniekapel wordt een uithangbord voor de fabriek. 
‘Volkslied’: De Gistmars. Voor Agneta, bescherm- 
vrouwe, wordt de Agneta-mars gecomponeerd.

[EN]
The factory provides a rehearsal room, instruments and  
a conductor. A bandstand is erected in the Agnetapark. 
The harmony band will become a symbol for the factory. 
‘Anthem’: The Yeast March. The Agneta march was 
composed for Agneta, the patroness. 

HARMONIEKAPEL
HARMONY BAND1883

[NL]
De Fabrieksbode verschijnt tot oktober 2001:  
het eerste bedrijfsblad ter wereld en volgens het 
Guinness Book of Records het langstlopende:  
119 jaargangen. 

[EN]
De Fabrieksbode was published until 2001:  
the world’s first company magazine and, according  
to the Guinness Book of Records, the longest  
running, with 119 volumes.

FABRIEKSBODE
FABRIEKSBODE1882

[NL]
Drukkerij, tegenover directievilla Rust Roest, wordt 
opgezet als coöperatie: ‘Arbeider moet mede-ondernemer 
kunnen worden.’ 1989 overname door Thieme Groep. Na 
faillissement in 2010 een bedrijfsverzamelgebouw met o.a. 
Fabrique etc. (fabrique3d.nl).

[EN]
Printing house, opposite the executive villa Rust Roest, is 
set up as a cooperative: ‘Workers must be able to become 
co-entrepreneurs.’ 1989 takeover by the Thieme Group. 
Following bankruptcy in 2010, a business center with 
Fabrique etc. among others. (fabrique3d.nl).

DRUKKERIJ VAN MARKEN
VAN MARKEN PRINTERS1891

[NL]
Ontspanningslokaal in Agnetapark - personeelsfeesten - 
1914 nieuwbouw - 1997 partycentrum Lindenhof

[EN]
Relaxation room in Agnetapark - staff parties - 1914 new 
building - 1997 party center Lindenhof 

DE TENT
THE TENT1884

[NL]
In 1903 wordt plan ontwikkeld voor Verenigd 
Kantoorgebouw: NG&SF, Calvé en Lijmfabriek onder één 
dak. Opening december 1907: Het kantoor voor allen / 
Allen voor het kantoor. Vanaf 1934 louter hoofdkantoor 
van de Gist. Na overname door DSM (1998) is het 
hoofdkantoor in Heerlen.

[EN]
In 1903 a plan is developed for the United Office Building: 
DG&SF, Calvé and Adhesives Factory under one roof. 
Opening December 1907: The office for all / All for the 
office. From 1934, the sole head office for Yeast. Following 
the acquisition by DSM (1998), the head office is in Heerlen.

GROTE KANTOOR NG&SF
GRAND OFFICE NG&SF1907

[NL]
Eerste buurthuis van Nederland: cursussen, vergaderzaal, 
bibliotheek, gymlokaal Sparta, kleuterschool

[EN]
First community center in the Netherlands: courses, 
meeting room, library, Sparta gymnasium, kindergarten 

GEMEENSCHAPSGEBOUW
COMMUNITY BUILDING1892

BEDRIJFSKRANT
COMPANY NEWSPAPER

DE KERN (PERSONEELSVERTEGENWOORDIGING)
THE KERNEL (EMPLOYEE REPRESENTATION)

[NL]
Iedereen krijgt 3 vakantiedagen. NG&SF is een van de  
eerste ondernemingen in Nederland die vakantiedagen  
geeft. In 1920 worden dat 7 dagen.

[EN]
Everyone gets three day’s vacation. NG&SF is one of the 
first companies in the Netherlands to give its employees 
vacation days. In 1920 the entitlement is increased to 7 days.

VAKANTIEDAGEN
VACATION ALLOWANCE1891

[NL]
Testament Agneta van Marken: donatie van f 125.000 (ca. 
€1,4 miljoen euro vandaag de dag) ter ondersteuning van 
personeelsleden en gepensioneerden van de Gist die te maken 
krijgen met hoge gezondheidskosten die niet gedekt werden 
door verzekeringen.

[EN]
In her will, Agneta van Marken leaves a donation of 125,000 
guilders (ca. €1.4 million in today’s money) to support 
employees and pensioners of the Yeast Factory who face 
high medical costs that are not covered by insurance.

VAN MARKENS STICHTING
VAN MARKENS FOUNDATION1909

[NL]
Voor kinderen jonger dan 6 jaar. De school 
krijgt een plek in het Agnetapark (De Tent, later 
Gemeenschapsgebouw). Heeft bestaan tot in  
de jaren 60.

[EN]
For children under the age of 6. The school 
is given a place in the Agnetapark (The 
Tent, later the Community Building). The 
nursery school was run until the 1960s.

BEWAARSCHOOL ‘HOOP DER TOEKOMST’
KINDERGARTEN ‘HOPE FOR THE FUTURE’1885

[NL]
Initiatief uit 1870: premie voor kinderen die het minste hebben verzuimd op school. Het 
aantal kinderen dat niet verzuimt, stijgt in 4 jaar van 33 tot 80%.

[EN]
Initiative from 1870: a prize for children with the best school attendance. The proportion of 
children attending school increases from 33% to 80% in 4 years.

STIMULEREN SCHOOLBEZOEK (KINDEREN VAN WERKNEMERS) - JAARLIJKS SCHOOLFEEST
ENCOURAGE SCHOOL ATTENDANCE (CHILDREN OF EMPLOYEES) - ANNUAL SCHOOL PARTY1870

[NL]
Na de invoering van deze wet worden prestaties beloond met 
cadeaus. Op het jaarlijkse schoolfeest van 1931 zijn 1.400 
kinderen. De feesten vinden plaats tot ver in de jaren 70, vaak 
in de schouwburg of De Tent. 

LEERPLICHTWET
COMPULSORY EDUCATION ACT1901

[NL]
Dertienjarige schoolverlaters, zoons van personeelsleden van de Gist, 
krijgen de kans om fabrieksleerling te worden. Per dag 2 uur theoretisch 
onderwijs en 7 uur praktijkonderwijs. Na opleiding voorkeursbehandeling 
bij vacatures. Het oorspronkelijke idee is van Charles Stork.

[EN]
Thirteen-year-old school leavers, sons of Yeast staff, are given the 
opportunity to become factory apprentices. They receive two hours 
of theoretical education and seven hours of practical education 
each day. After their training, they are given preferential treatment 
when vacancies arise. This was Charles Stork’s idea originally.

LEERLINGENSTELSEL - AMBACHTSSCHOOL
APPRENTICESHIP - TECHNICAL SCHOOL1882

[NL]
Iedereen kan kosteloos boeken lenen bij directeur Van Marken. Eerst aan huis, 
later in Gemeenschapsgebouw. Collectie van 2.400 boeken.

[EN]
Anyone can borrow books free of charge from director Van Marken; first at 
his home, and later in the Community building. Collection of 2,400 books.

BIBLIOTHEEK
LIBRARY1878

LTS (LAGERE TECHNISCHE SCHOOL)
LTS (LOWER VOCATIONAL TECHNICAL SCHOOL)1968

LANDELIJKE WET INVALIDITEITSPENSIOEN
NATIONAL DISABILITY PENSION LEGISLATION1915

[NL] NG&SF stort 5% van de overwinst in dit fonds.
[EN] NG&SF pays 5% of its surplus profits into this fund.

FONDS VOOR INVALIDITEITSPENSIOEN
DISABILITY PENSION FUND1895

[NL] Nu biedt de stichting voornamelijk steun aan gepensioneerden.
[EN] Nowadays, the foundation mainly supports pensioners.

[NL] Nu: VMBO (Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs) 
[EN] Now: VMBO (Pre-vocational secondary education)

[NL] Opgericht door Agneta. Voor kinderen, jeugd en echtgenotes. 
Beste jaarlijkse prestaties worden beloond.  In 1920: 100 meisjes 
van 6-18 jaar.
[EN] Founded by Agneta. For children, young people and spouses.  
The best annual performances are rewarded. In 1920: 100 girls  
aged 6-18 years. 

NAAI- EN BREISCHOOL
SEWING AND KNITTING SCHOOL1884

[NL] Nu: Koninklijke Harmoniekapel Delft (KHD) heeft twee orkesten: 
de Kapel en en de Kleine Harmonie. (harmoniekapel.nl)
[EN] Now: Koninklijke Harmoniekapel Delft (KHD) with two orchestras: 
de Kapel and de Kleine Harmonie. (harmoniekapel.nl)

[NL] Nu: DSM Delft Nieuws en DSM News Center
[EN] Now: DSM Delft News and DSM News Center

[NL] Nu: restaurant Heinde & Ver Delft (heindever.nl) 
[EN] Now: restaurant Heinde & Ver Delft (heindever.nl)

[NL] Nu: rijksmonument en sinds 2019 Nationaal Chemisch Erfgoed (KNCV).
[EN] Now: national monument and, since 2019, National Chemical Heritage (KNCV).

[NL] Nu: TAK architecten en Sprangers Bouwbedrijf BV (takarchitecten.nl & sprangers.nl)
[EN] TAK architects and Sprangers Bouwbedrijf BV (takarchitecten.nl & sprangers.nl)

[NL] Publicatie ‘La question ouvrière à la fabrique neérlandaise  
de levure et d’alcool’, Parijs (1881)
[EN] Publication ‘La question ouvrière à la fabrique neérlandaise  
de levure et d’alcool’, Paris (1881)

Verenigingen
ASSOCIATIONS

Begrippen
DEFINITIONS

GEBOUWEN
BUILDINGS

1881

[EN]
Founded with a Social Engineer at the helm (Knuttel), 
assisted by Marie Kruseman, the first social worker 
in the Netherlands. This institute is a forerunner 
for social work departments within companies.

[EN]
Following the introduction of this law, performance is rewarded 
with gifts. Fourteen hundred children attend the annual school 
party in 1931. These parties continue until well into the 1970s, 
often in the theater or The Tent.

GEESTELIJKE EN MORELE ONTWIKKELING
INTELLECTUAL AND MORAL DEVELOPMENT

INNOVATIE & BIOTECHNOLOGIE
INNOVATION & BIOTECHNOLOGY

VERENIGING VAN NEDERLANDSE WERKGEVERS (VNW)
ASSOCIATION OF DUTCH EMPLOYERS (VNW)1899

FUSIE TOT VNO & NCW (VNO-NCW.NL)
MERGER TO FORM VNO & NCW (VNO-NCW.NL)1996

[NL]
Docent Hazelhorst geeft huisvlijtonderwijs aan kinderen van Gistarbeiders 
(Zweedse ‘slöjd’-methode), tentoonstellingen in De Tent of stad.

[EN]
Teacher Hazelhorst teaches home crafts to the children of Yeast employees 
(Swedish ‘slöjd’ method), with exhibitions taking place in The Tent or the town.

HUISVLIJTONDERWIJS
HOME CRAFTS EDUCATION1882

[NL] Na fusie met N.V. Koninklijke Pharmaceutische Fabrieken v/h Brocades-Stheeman & Pharmacia
[EN] Following merger with N.V. Koninklijke Pharmaceutische Fabrieken v/h Brocades-Stheeman & Pharmacia

[NL] Opgericht door Willem Stork en Van Marken tijdens voorbereiding van de Ongevallenwet. 
[EN] Founded by Willem Stork and Van Marken while preparing the Industrial Injuries Insurance Act.

[EN] Later: ‘DE HAZELHORST’ (particuliere kunstacademie en muziekschool) 
aan de Koornmarkt.
[NL] Later: ‘DE HAZELHORST’ (private art academy and music school)  
at the Koornmarkt.

‘ZAAGSCHOOL’ AAN HET RAAM
‘SAW SCHOOL’ AT THE RAAM

[NL] Jaren 70: gemeentelijk creativiteitscentrum. Fusie De Hazelhorst, 
Stedelijke Balletschool, Stedelijke Muziekschool tot Vrije Academie de 
Koornmarkt(De VAK), later Westvest. 
[EN] The seventies: municipal creativity center. Merger between De 
Hazelhorst, the Municipal Ballet School and the Municipal Music School to 
form the Free Koornmarkt Academy (The VAK), which later becomes Westvest.

[NL] Nu: De VAK, centrum voor kunsten aan Vesteplein (vak-delft.nl)
[EN] Now: The VAK, center for arts at Vesteplein (vak-delft.nl)

[NL] De school start in 1930 in de voormalige  
directievilla Rust Roest met 250 leerlingen  
[EN] The school starts up in 1930 in the former 
director’s villa Rust Roest with 250 pupils.

HUISHOUDSCHOOL RUST ROEST
HOME ECONOMICS SCHOOL RUST ROEST1930

[NL] Overzicht van 107 gerealiseerde voorzieningen voor Wereldtentoonstelling 
[EN] Overview of 107 facilities for the Paris World Exhibition

[NL] Publicatie ‘La question ouvrière à la fabrique neérlandaise  
de levure et d’alcool’, Parijs (1881)
[EN] Publication ‘La question ouvrière à la fabrique neérlandaise  
de levure et d’alcool’, Paris (1881)

[NL] Nu: Biotech Campus Delft: samenwerking bedrijven & kennisinstituten  
op gebied van biotechnologie (biotechcampusdelft.com)
[EN] Now: Biotech Campus Delft: collaboration between businesses & knowledge  
institutions in the field of biotechnology (biotechcampusdelft.com)

[NL] Martinus Beijerinck in dienst van NG&SF
Bacteriologisch Laboratorium (Research & Development, R&D)
[EN] Martinus Beijerinck employed by NG&SF
Bacteriological Laboratory (Research & Development, R&D)

1878
[NL] Beijerinck, hoogleraar biologie en bacteriologie Polytechnische School  
(‘vader van de virologie’)  - Prof. Van Iterson - Prof. Kluyver
[EN] Beijerinck, professor of biology and bacteriology, Polytechnic 
School (‘father of virology’) - Prof. Van Iterson - Prof. Kluyver 

1895

BEDRIJVEN
COMPANIES

PRODUCTEN
PRODUCTS

Begrippen
DEFINITIONS [NL]

Werkclassificatie (loon naar werk) en beoordeling (loon 
naar werken). Nieuw beloningssysteem dat wereldwijd 
gangbaar wordt.

[EN]
Job classification (being paid for the work you do) and 
appraisal (performance-related pay). New remuneration 
system that is becoming globally accepted.

[NL]
Pamflet Van Marken dat ingenieur niet slechts een vak, 
maar vooral een ‘zedelijke roeping’ is: ‘Aan hem is 
 de toekomst.’ Pleidooi voor onderwijshervormingen.  
Het begrip ’social engineering’ waait over naar de VS. 

[EN]
Van Marken pamphlet stating that an engineer is not just 
a profession, but above all a ‘moral vocation’: ‘He is the 
future.’ A plea for educational reform. The term ‘social 
engineering’ finds its way to the US.

[NL] The wish of Minister Van Marken, Jacques’s father
[EN] Wens dominee Van Marken, vader van Jacques

[NL] OESO richtlijnen
[EN] OECD guidelines

LOON NAAR WERKEN
PERFORMANCE-RELATED PAY

SOCIAAL INGENIEUR
SOCIAL ENGINEER

MODELFABRIEK
MODEL FACTORY

MVO (MAATSCHAPPELIJK VERANTWOORD ONDERNEMEN)
CSR (CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY)

[NL] Arbeid & Kapitaal verzoenen
[EN] Reconciling Labor & Capital

VISIE OP SOCIAAL ONDERNEMEN
VISION FOR SOCIAL ENTERPRISE

GENENCOR INTERNATIONAL
GENENCOR INTERNATIONAL

KONINKLIJKE NG&SF
ROYAL NG&SF

PARFUMERIE MAISON NEUVE
PARFUMERIE MAISON NEUVE

DRUKKERIJ VAN MARKEN
VAN MARKEN PRINTERS

GIST-BROCADES
GIST-BROCADES

GISTFABRIEK BRUGGE
BRUGES YEAST FACTORY

NEDERLANDSCHE GIST- EN SPIRITUSFABRIEK (NG&SF)
DUTCH YEAST AND SPIRITS FACTORY (NG&SF)1869

1995

1950

1873

1892

1967

1870–1940

1940–1968

1897

[NL] Publicatie Industrial Social Organisation, Delft, 1900
[EN] Publication Industrial Social Organisation, Delft, 19001900

1900

1888

1881

1893

1870

2010

[NL] Wereldtentoonstelling St. Louis (VS): Grand Prix voor ‘social engineering’ 
[EN] Wereldtentoonstelling St. Louis (US): Grand Prix for ‘social engineering’1904

[NL] Association with Willem Suringar, promoter of Beijerinck 
[EN] Associatie met Willem Suringar, promotor van Beijerinck1880

[NL] Van Markens trekken zich terug uit parfumbusiness 
[EN] Van Markens withdraw from the perfume business1886

[NL] Overname door Thieme 
[EN] Acquisition Thieme 2008

[NL] Faillissement
[EN] Bankruptcy2010[NL] Einde parfumerie Suringar (Leiden) 

[EN] End of the Suringar perfumery (Leiden)1986

[NL] overname van Wallerstein Co. (enzymen) 
[EN] Acquisition of Wallerstein Co. (enzymes)1968

[NL] Om de hoeveelheid fosfaat in mest terug te dringen
[EN] To reduce levels of phosphates in manure

[NL] Nu: Veolia
[EN] Now: Veolia

[NL] Voor het bakken van brood
[EN] For baking bread

[NL] Een natuurlijk conserveermiddel
[EN] A natural preservative

[NL] Nu: Bols
[EN] Now: Bols

[NL] Nu: Unilever
[EN] Now: Unilever BAKKERSGIST 

BAKER’S YEAST

SLA- EN ANDERE OLÏEN
SALAD AND OTHER OILS 

ALCOHOL EN GEDISTILLEERD
ALCOHOL AND LIQUOR

NATAMYCINE
NATAMYCIN

SPIRITUS
METHYLATED SPIRITS

ENZYMEN VOOR GEBRUIK IN VEEVOEDER
ENZYMES FOR ANIMAL FEED

GELATINE
GELATINE

[NL] Na fusie met N.V. Koninklijke Pharmaceutische Fabrieken v/h Brocades-Stheeman & Pharmacia
[EN] Following merger with N.V. Koninklijke Pharmaceutische Fabrieken v/h Brocades-Stheeman & Pharmacia

[NL] Nu: Koninklijke DSM NV (www.dsm.com)
[EN] Now: Royal DSM (www.dsm.com)

[NL] Overname door DSM
[EN] Acquisition by DSM

[NL] Volledig verzelfstandigd
[EN] Completely independent

[NL] calve.nl
[EN] calve.nl

[NL] Nu: creatief laboratorium Lijm & Cultuur (lijmencultuur.nl)
[EN] Now: creative laboratory Adhesives & Culture (lijmencultuur.nl)

[NL] Nu: onderdeel van DuPont, Brugge (dupontdenemours.be)
[EN] Now: part of DuPont, Bruges (dupontdenemours.be)

BEDRIJVEN
COMPANIES

PRODUCTEN
PRODUCTS

NV ECONOSTO
NV ECONOSTO

UNILEVER
UNILEVER

NEDERLANDSE OLIEFABRIEK (NOF) 
DUTCH OIL FACTORY

LIJM- EN GELATINEFABRIEK
ADHESIVES AND GELATIN FACTORY

DSM
DSM

CENTRIENT PHARMACEUTICALS
CENTRIENT PHARMACEUTICALS

CALVÉ DELFT
CALVÉ DELFT 

KONINKLIJKE GIST-BROCADES
ROYAL GIST-BROCADES

1892

1928

1883

1885

1968–1998

1998–2019

1998

2018

1897

1977

[NL] Overname van Société Rapidase (enzymen) 
[EN] Acquisition of Société Rapidase (enzymes)1967

[NL] Opgeheven 
[EN] Discontinued2002

[NL] Overname door SHV concern (eriks.nl) 
[EN] Takeover by the SHV group (eriks.nl)2009

[NL] overname van Wallerstein Co. (enzymen) 
[EN] Acquisition of Wallerstein Co. (enzymes)

[NL] Antibiotica voor 50% in samenwerking DSM Sinochem Pharmaceuticals 
[EN] Antibiotics in 50% collaboration DSM Sinochem Pharmaceuticals2010

[NL] Onontbeerlijk voor de cognitieve ontwikkeling, zuigelingenvoeding
[EN] Crucial for cognitive development, infant nutrition[NL] Voor de bereiding van kaas- en yoghurt

[EN] For the preparation of cheese and yogurt

[NL] Voor suikerreductie in dranken en voedingsmiddelen 
(Avansya samenwerking met Cargill)
[EN] To reduce sugar in for foods and beverages (Avansya 
joint venture with Cargill)

[NL] Voor lactosevrije zuivelproducten en suikerreductie
[EN] For lactose-free dairy products and sugar reduction

[NL] Uit zeealgen i.p.v. wilde visvangst (Veramaris samenwerking met Evonik)
[EN] From algae instead of wild-caught fish (Veramaris joint venture with Evonik)

[NL] Voor o.a. klinische- en sportvoeding (samenwerking met Avril)
[EN] For e.g. clinical and sports nutrition (partnership with Avril)

[NL] Met behulp van enzymen en gist (POET-DSM samenwerking) 
[EN] Using enzymes and yeast (POET-DSM joint venture)

[NL] Helpen om eiwitten en vetvlekken op te lossen bij lagere temperaturen 
[EN] Help to dissolve proteins and grease stains at lower temperatures

[NL] Met behulp van enzymen en geoptimaliseerde penicillineschimmel
[EN] Using enzymes and an optimized penicillin mold

[NL] Onder andere voor de bereiding van kaas, brood, bier en fruitsappen
[EN] Including for the production of cheese, bread, beer and fruit juices

[NL] Om de hoeveelheid fosfaat in mest terug te dringen
[EN] To reduce levels of phosphates in manure

[NL] Als natuurlijke smaakverbeteraar en zoutvervanger in voedsel
[EN] Used as a natural taste enhancer and salt replacement in foods

[NL] Nu: DuPont
[EN] Now: DuPont

[NL] Nu: Centrient
[EN] Now: Centrient

[NL] Nu: Astellas Pharma
[EN] Now: Astellas Pharma

[NL] Nu: Centrient
[EN] Now: Centrient

[NL] Nu: Lallemand, AB Mauri
[EN] Now: Lallemand, AB Mauri

[NL] Voor het bakken van brood
[EN] For baking bread

[NL] Nu: AB Mauri
[EN] Now: AB Mauri

BAKKERSGIST 
BAKER’S YEAST

PHARMACEUTISCHE PRODUCTEN EN GROOTHANDEL
PHARMACEUTICAL PRODUCTS AND WHOLESALE ARTICLES

ENZYMEN VOOR DE VOEDSELINDUSTRIE
ENZYMES FOR THE FOOD & BEVERAGE SECTOR

VERGROENING ANTIBIOTICAPRODUCTIE
GREENER METHOD FOR PRODUCTION ANTIBIOTICS

ARACHIDONZUUR
ARACHIDONIC ACID

AFVALWATERZUIVERINGSTECHNOLOGIE
WASTEWATER TREATMENT TECHNOLOGY

PENICILLINE EN ANDERE ANTIBIOTICA
PENICILLIN AND OTHER ANTIBIOTICS

BROODVERBETERMIDDELEN EN BAKKERIJINGREDIENTEN
BREAD IMPROVERS AND BAKERY INGREDIENTS

WASMIDDELENENZYMEN
DETERGENT ENZYMES

TESTEN OM ONGEWENSTE ANTIBIOTICA-RESIDUEN IN MELK TE DETECTEREN
TESTS TO DETECT UNDESIRED ANTIBIOTIC RESIDUES IN MILK 

ZUURSELS
CULTURES

CALORIEVRIJE SUIKERVERVANGER OP BASIS VAN STEVIA 
CALORIE STEVIA SWEETENER

LACTASE
LACTASE

OMEGA-3 VETZUREN VOOR DIERVOEDING 
OMEGA-3 FATTY ACIDS USED IN FISH FEED

PLANTAARDIG EIWIT UIT RAAPZAAD 
PLANT-BASED PROTEINS FROM CANOLA

BIO-ETHANOLPRODUCTIE 
BIO-ETHANOL PRODUCTION

GISTEXTRACTEN
YEAST EXTRACTS


